


- воспитание потребности к здоровому образу жизни у членов клуба, 

способности вести антинаркотическую пропаганду в среде сверстников, 

умения действовать в экстремальных жизненных ситуациях; 

- вовлекать членов клуба в активную созидательную деятельность, 

направленную на развитие культуры законопослушного поведения, массовой 

молодёжной культуры, культуры группового общения; 

- воспитание активной гражданской позиции к событиям в РФ и в мире, 

подготовка к участию в общественных отношениях на демократических 

основах, критического отношения к коррупции и насилию, воспитание 

культуры правозащитного поведения, умения проводить разъяснительную 

работу об ответственности за совершение противоправных действий среди 

сверстников; 

- формировать навыки оказания первой помощи пострадавшим в 

чрезвычайных ситуациях. 

3. Формы деятельности 

3.1. Разработка программ и подготовка инструкторов по правоохранительной 

деятельности в подростковой среде, волонтёров к просветительской и 

благотворительной работе с учащимися, нуждающимися в поддержке и 

помощи, организаторов культурно - массовых мероприятий и коллективных 

творческих дел как социальной практики при выходе членов клуба в 

открытый социум. 

3.2. Организация и проведение: 

- клубных встреч с известными людьми, с представителями органов 

правопорядка, с молодёжными группами и общественными объединениями 

образовательных учреждений;  

- фотовыставок, информационных стендов, выпусков газет и передач в 

СМИ, журналов и информационных листов по проблемам социальной жизни 

детей и пропаганде правовых знаний, открытой почты обмена мнений и 

телефона доверия; 

 - творческих конкурсов, олимпиады правовых знаний, проведение 

театрализованных выступлений для учащихся средней школы и выступлений 

на школьных вечерах старшеклассников, организация творческих дел в 

групповой и массовой аудитории, основанных на информации социально-

правового значения; 

- благотворительных акций, соревнований, трудовых десантов и других 

общественно- полезных дел школьного, районного и городского масштаба;  

- различных моделей наставнической деятельности внутри клуба, 

модели партнерского наставничества, или  командное наставничество среди 

сверстников различных образовательных учреждений города, 

индивидуальное консультирование приглашённых специалистов, встречи с 

родителями. 

3.3. Принципы деятельности КЮДП 

    - добровольность 

    - гласность и открытость 

   - ответственность за нравственное и физическое воспитание 



   - правовая культура членов клуба 

   - коллективная организация жизни клуба 

   -уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена КЮДП 

  - социальная, общественно-полезная значимость   

  - патриотизм 

  - поиск новых знаний, взаимный обмен знаниями, опытом 

  - опора на интересы и способности каждого члена КЮДП 

  - игра, романтика, творчество 

  - активность, инициатива, самоуправление 

  - личностный подход в работе   

  - постоянное совершенствование каждого члена КЮДП усложнение дел и 

    задач 

4. Символы КЮДП «Школьный патруль» 

 4.1 Девиз: Наше призвание - всем помогать, 

Ребят научить закон уважать, 

Чтоб не случилось – команда вперёд! 

Школьный патруль за собой поведёт! 

4.2 Эмблема и шеврон:   

4.3. Песня юных друзей полиции «Мы горды, что своими друзьями называет 

полиция нас». 

5. Структура и организация работы КЮДП 

 5.1 Членами КЮДП являются учащиеся школы, в возрасте от 12 до 17 лет, 

изъявившие желание активно участвовать в работе КЮДП.  

 5.2 Деятельность клуба проходит при поддержке  ОПДН. 

 5.3 Вступление в члены КЮДП производится на основе устного заявления 

обучающегося на сборе клуба или руководителю и письменного заявления от 

родителей (по обеспечению формы одежды).  

 5.4 Повседневное руководство работой КЮДП осуществляет Штаб юных 

друзей правопорядка, (от 3чел. до 5 чел.) избираемый на общем собрании 

клуба под руководством педагога - куратора, он же, Председатель Штаба, 

согласовывая работу клуба с руководителем КЮДП. 

 5.5 Членами КЮДП могут быть граждане, достигшие 18 лет. Штаб КЮДП 

решает вопрос о принятии в свои ряды нового члена, который приобретает 

соответствующие права и обязанности на правах научных руководителей, 

кураторов, консультантов. (Форма одежды по желанию). 

5.6. Директором образовательного учреждения из числа педагогов 

назначается куратор клуба, который также несёт ответственность за охрану 

жизни и здоровья членов клуба и административную ответственность за 

сохранность государственного имущества. Социальный педагог назначается 

руководителем КЮДП для организации внутреннего и внешнего 



сотрудничества со специалистами учреждений социальной политики и 

общеобразовательных учреждений города. Для проведения занятий могут 

быть приглашены педагоги и специалисты из других учреждений. 

5.7. Клуб создается при наличии не менее 20 человек и может делиться на 

отделения (группы).  

5.8. Для всех членов клуба школы принята единая форма одежды: 

повседневная и парадная. Также данные виды одежды подразделяются на 

зимние и летние комплекты.  

Повседневная форма одежды состоит: рубашка (2шт.), брюки, юбка и брюки 

(для девочек) синего цвета. Форменная одежда без знаков различия, на 

рукавах шевроны с символикой и эмблемой клуба школы № 421, погоны с 

вышивкой КЮДП, галстук и пилотка, туфли. 

5.9. Ежедневное ношение форменной одежды, с символикой КЮДМ для 

всех членов клуба школы обязательное условие. 

5.10. В случае неоднократного нарушения п.5.8. (нарушение правил ношения 

формы одежды) штаб клуба выносит вопрос об исключении учащегося из 

КЛУБА.  

 

6. Структура и организация работы Штаба КЮДП 

  6.1 Штаб из своего состава избирает председателя клуба, заместителя, 

секретаря, который ведёт протоколы заседаний Штаба.  Штаб формирует 

рабочие группы по пяти направлениям: 

            1) социально-правовая информационная деятельность 

            2) правоохранительная деятельность 

            3) организация полезных дел школе 

            4) военно-патриотическое направление 

            5) профилактика наркозависимости, распространения ВИЧ/СПИД и 

пропаганда ЗОЖ 

 6.2 Заседания Штаба проводятся не реже 1 раза в четверть. 

 6.3 Штаб полномочен принимать решения при участии в его работе более 

половины состава членов клуба. Решение принимается большинством 

голосов, участвующих в заседании членов Штаба. 

6.4 Штаб КЮДП является постоянно действующим органом, ведёт 

организационную  и текущую работу, согласно плану работы. 

 6.5 Срок действия полномочий Штаба каждого созыва составляет один год. 

 6.6. Председатель Штаба (педагог-куратор): 

  - организует деятельность Штаба; 

  - координирует работу рабочих групп Штаба; 

  - принимает решение о необходимости внеочередного заседания; 

  - представляет Штаб по вопросам деятельности КЮДП на 

административных советах, конференциях и др.;  

  - представляет Штаб на советах профилактики правонарушений ГБОУ 

школы № 421 

 

7. Права и обязанности членов КЮДП 



7.1 Члены клуба имеют равные права: 

  - добровольность вступления и выхода из клуба 

  - выбирать и быть избранным в штаб клуба 

  - входить в другие организации, цели которых не противоречат  задачам 

клуба 

  - выражать свое мнение и вносить предложения по вопросам деятельности 

клуба 

  - обсуждать и вносить предложения по планированию, организации и 

проведению социально-значимых мероприятий, конференций, заседаний 

клуба 

 - заниматься историко-патриотической, экскурсионно-туристической, 

краеведческой, спортивной и другой воспитательно-образовательной 

деятельностью в соответствии с действующим законодательством 

- организовывать прямые районные, городские, межрегиональные и 

международные контакты и связи 

- получать информацию, имеющуюся в распоряжении штаба клуба, 

- лично обращаться в штаб клуба за помощью в отстаивании своих прав и 

интересов 

 7.2 Члены клуба добровольно принимают на себя обязательства: 

  - соблюдать законодательство РФ, общепринятые принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также 

нормы, предусмотренные уставом ГОУ школа № 421 

  - выполнять требования настоящего положения  

  - заботиться об авторитете КЮДП, пропагандировать его работу 

  - выполнять принятые на себя обязательства и решения Штаба, в пределах 

его полномочий 

  - члены клуба, избранные в Штаб и председатель КЮДП, несут 

ответственность перед избравшими их, и могут быть переизбраны при 

невыполнении своих обязанностей 

   - члены клуба, избранные в Штаб и председатель КЮДП должны 

предоставлять годовые и квартальные отчеты о своей деятельности  

 

8. Заключительные положения 

8.1 Клуб не является юридическим лицом, осуществляет свою 

деятельность на общественных началах, является некоммерческим 

объединением, действует на территории ГОУ школа № 421 

8.2. Клуб имеет свою символику, форму, самостоятельно разрабатывает и 

принимает внутренние документы, регламентирующие его работу.  

8.3. Настоящее положение вступает в силу после его обсуждения Штабом 

КЮДП «Школьный патруль» и администрации ГОУ школы № 421        

     

Руководитель КЮДП «Школьный патруль»   И.П. Акимова  

 

Куратор КЮДП «Школьный патруль»   Цыганова П.В. 


